
 

EN-2044 员工专属保险 (3-22) Unum 长期伤残保险 

 

 
 

赔付机制 

如果您患有承保的伤病并且几个月甚至更长时间无法工作，将每

月赔付一次此类雇主支付的保险承保。 

无法完成工作的重要部分的，通常将您视为伤残人士，您的收入

也会因此受到影响。 

为何这项承保极具价值？ 

您的雇主将支付承保费用。您可以自行支配这笔款项。您可以用

于支付租金或抵押贷款、购买生活用品、自付费用医疗费用等。 

 

我能获得多少保额？ 

关于受

保人

（即

您）* 

如属美国境内在职员工，每周至少工作 30 小时，即有

资格获得承保。 

可承保您月收入的 60%，最高赔付额为 10,000 美元。 

* 有关更多信息，请参阅法律披露 (Legal Disclosures) 

章节。 

其他收入来源可能会减少或抵消月赔付金。美国国税局 (IRS) 可

能会要求您针对某些赔付而缴税。请咨询您的税务顾问了解详细

信息。 

您的雇主将支付这项保险的费用，因此您无需回答健康问题。 

该计划不承保既存疾病。请参阅披露章节以了解更多信息。 

等待期 (EP) 

等待期为 90 天。等待期为发生承保事故或疾病后，在您可以开

始领取赔付之前必须经过的天数。 

赔付期限 (BD) 

该期限是您在伤残期间可以获得赔付的最长时间。您可以领取赔

付直至社会保障 (SS) 的正常退休年龄。如果您在正常退休年龄

后伤残，请咨询您的雇主以了解适用于您的最长期限。 

 

如果伤残导致您长期失业，则长期伤残保险可以为您提供部分

收入 

还包括哪些保险项？ 

工作与生活平衡方案暨员工援助计划 

获得针对个人和工作等一系列相关问题的专业帮助，包括顾问推

荐、财务规划和法律支持。 

全球紧急旅行援助 

只要您离家 100 英里以上（含），只仅需一通电话，即可帮助您

及家人在世界任何地方立即获得帮助。但是，为雇主出差的配偶

不纳入承保范围内。 

遗属抚恤金 

如果您在伤残期间身故并领取至少 180 天赔付金，您的家属可以

获得相当于您 3 个月伤残抚恤金的补助。 

豁免保费 

如果您已伤残且目前正领取赔付金，Unum 在您重返工作岗位之

前会免除您的费用。 

 

额外赔付： 

伤残的专业定义 

对于医生而言，常规职业是指受保人在开始伤残时经常从事的专

业医学实践。Unum 将着眼于受保人在国民经济中经常从事的职

业，并非采用为特定雇主或在特定地点执行工作任务的方式。 

 

长期伤残保险 



 

EN-2044 员工专属保险 (3-22) Unum 长期伤残保险 

 

排除条款和限制条件 

在职员工 

如果在您申请保险承保之日，您的雇主按规定的每周最低工时定期向您

付薪，且您履行正常职业的重大实质性职责，则认定您处于在职就业状

态。 

承保生效日期延迟 

如果您在保险生效之日因伤病、临时解雇或请假，而不再属于在职员

工，则保险承保将会延迟。 

赔付期限 

按您发生伤残时的年龄确定赔付金支付期限。如您仍符合伤残定义时，

则您可以领取长期伤残赔付。请参阅您的计划文件了解本项保单下的赔

付期限。 

伤残的定义 

Unum 确定出现以下情况时，则认定您伤残： 

• 您因伤病，导致在履行常规职业中的重大实质性职责方面受限；以

及 

• 因同样的伤病，您的指数化月收入损失了 20% 以上（含）。 

您必须接受医生的定期护理才能被视为伤残人士。 

丧失专业或职业执照或证书本身并不构成伤残。“重大实质性行为”是

指雇主通常要求从事您的常规职业人员执行的且不能合理忽略或修改的

重要任务、职能和操作。 

既存疾病 

如属以下情况，则认定您有既存疾病： 

• 承保生效日期之前的 3 个月内，您接受了医疗、咨询、护理或服

务，包括病情诊断措施，或使用了处方药或药物；及 

• 在您的承保生效日期之后的前 12 个月内发生伤残 

 

如您患有自身既存疾病引起的、促成的或导致的伤残， 

• 在承保生效日期之后的前 12 个月内，您无权获得赔付金； 

• 在此期间以及任何时间均不会支付赔付金；且 

• 如欲在此期限之后收到赔付金，您必须仍处于伤残状态且满足本计

划下的所有/其他条款和条件。 

如果在您的承保生效日期之后，但在既有等待期结束之前，您经历了承

保的但既存的伤残状况，则您可以在等待期结束时，开始领取赔付。将

根据您在等待期内患病的时间而缩短给付期限。 

可扣除的收入来源 

您的伤残赔付可能会因您的可扣除的收入来源以及伤残期间的任何收入

而减少，包括团体伤残赔付或您收到的其他金额等项目： 

• 工人赔偿或类似职业赔付法律，包括工人赔偿法律规定的临时伤残

赔付 

• 国家强制赔付法律 

• 汽车责任保险单 

• 无故障机动车辆计划 

• 第三方结算 

• 其他团体保险计划 

• 由您的雇主资助的团体计划 

• 政府退休制度 

• 续薪或病假计划（如纳入） 

• 退休金给付 

• 社会保障或类似政府方案 

排除条款和限制条件 

因您以下行为造成的、促成的或导致的任何伤残，不属于您计划的承保

范围： 

• 故意自伤； 

• 积极参与暴乱； 

• 参与重罪。 

您的计划不承保因战争（无论是否宣战）或任何战争行为造成的伤残。 

因精神疾病造成的所有伤残的终生累积最长赔付期为 24 个月。即使伤

残并未持续和/或 并不相关的，但此类伤残的任何组合也只会获得 24 个

月的赔付。仅当您因伤残而被限制在医院或机构治疗时，才能获得持续

超过 24 个月的给付。 

终止承保 

您的保单承保将于下述日期结束（取最早发生者）： 

• 保单或计划取消之日 

• 您不再属于符合资格的群体之日 

• 您的符合资格的群体不再承保之日 

• 您缴纳任何所需缴款期间的最后一日 

• 您在职的最后一日，但承保的裁员或请假条款另有规定的除外。 

Unum 将为您在保单或计划承保期间发生的应付赔付提供承保。Unum 

的 LTD 合同通常包含一项针对社会保障理赔人倡导计划的条款。理赔

人可据此在申请和上诉过程中，获得我们提供的有关其社会保障伤残理

赔的专家建议和援助。由 GEN EX Services, LLC 或 Brown A Brown 

Absence Services Group 提供社会保障倡导服务；由 Unum 决定是否推荐

给我们的任一倡导合作伙伴。 

由 Assist America, Inc. 提供全球紧急旅行援助服务。由健康倡导者 

(Health Advocate) 提供工作与生活平衡方案暨员工援助计划服务。可与 

Unum 精选保险产品一起使用相关服务。服务条款和可用情况可能会发

生变更且需要提前通知。服务提供商不提供法律建议；如您希望获得指

导，请洽律师。承保终止，服务失效。请联系您的 Unum 代表了解详细

信息。 

 

此信息并非对适用保险范围的完整描述。该保单或其规定在某些州可能

有所不同或不可使用。该保单包含可能影响任何应付赔付金的排除条款

和限制条件。有关承保和可用情况的完整详细信息，请参阅保险单 

C.FP-1 等，或联系您的 Unum 代表。 

承保机构： 

First Unum Life Insurance Company, Garden City, New York（纽约） 

© 2022 Unum Group.保留所有权利 Unum 是 Unum Group 及其保险子公

司的注册商标和营销品牌。 


